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D É V E L O P P E U R  W E B
O P E N C L A S S R O O M S

S O U N D  D E S I G N E R
I S T D S ,  M o n t r é a l

R É A L I S A T E U R  A U D I O V I S U E L
C I F A C O M ,  M o n t r e u i l

2 0 1 3  -  2 0 1 4

C O M P É T E N C E S

Téléformation en alternance avec l’entreprise Magik Éduk.

B T S  A U D I O V I S U E L  -  S O N 2 0 1 1  -  2 0 1 3
C I F A C O M ,  M o n t r e u i l

Formation en conception sonore pour jeux vidéo et médias interactifs.
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E M P L O Y É  -  A S S O C I É
M A G I K  É D U K

R É F É R E N C E U R  W E B
I N L E E D

T E S T E U R  W E B
W E  A R E  T E S T E R S

2 0 1 6  -  2 0 1 7

Production d’une application d’apprentissage de la lecture.

H Ô T E  -  V E N D E U R 2 0 1 5  -  2 0 1 6
F U T U R O S C O P E

Référencement pour des sites de PME.

Tests d’applications et de sites internet.

Attraction ayant pour thème les nouvelles technologies.

A R T H U R  M E U N I E R
S O N  |  V I D É O  |  W E B

P O L Y V A L E N C E A S S I S T A N C E C R M

U N I T Y R E S O L V E

Formation en réalisation et montage audiovisuel.

Brevet de technicien supérieur en audiovisuel, option son.

Stage dans l’espace vidéo d’un espace culturel

Stages dans des entreprises de prestations audiovisuelles

w w w . a r t h u r m e u n i e r . f r

S E O

T E S T A N D R O I D i O S

A C C U E I L V E N T E V . R

P E R M I S  BA N G L A I S E S P A G N O L


